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Masaj Uzmani (Seviye 3 ) [ Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

EFLORAJ: Elin i¢c kismiyla uzunlamasina ve enine yapilan sivazlama hareketini,

FRIKSIYON: Parmaklarini ve avug igini kullanarak masaj yapilan bolgeye igten disa dogru
dairesel hareketlerle ilerleyerek, uygulanan baskiy1,

ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi’ni,
ISG: s Sagh ve Giivenligini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisan, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tim alet, arag, gere¢ ve
cihazlari,

MANIPULASYON: Sivazlama, yogurma, ovma, bastirma tekniklerinin her birini,

PERKUSYON: Masaj yapilan bolgeye el sirt1 ya da kenariyla, belirli bir ritimde vurma
hareketini,

PETRISAJ: iki eli birden kullanarak, kasa her iki zit yone dogru her iki elde esit basinci
uygulayarak ileri-geri hareket ettirmeyi,

PRESYON: Masaj yapilan bolgeye kas yontine dogru el kullanarak kayici ya da sabit baski
uygulamayz,

VIBRASYON: Masaj yapilan bolgeye parmaklarini ve avug igini kullanarak siddetle titresim
hareketi uygulamayi,

ifade eder.
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Masaj Uzmani (Seviye 3 ) [ Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

1. GIRIS

Masaj Uzmani (Seviye 3) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca cikartilan “Ulusal Meslek Standartlarinin
Hazirlanmas: Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin
Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine gore
MYK’nin gorevlendirdigi Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlart Konfederasyonu (TESK) tarafindan
hazirlanmustir.

Masaj Uzmani (Seviye 3) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin
goriigleri alinarak degerlendirilmis, MYK Toplumsal ve Kisisel Hizmetler Sektor Komitesi
tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmaistir.
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Masaj Uzmani (Seviye 3 ) [ Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Masaj Uzmani (Seviye 3); is saglig1 ve glivenligi ile ¢evreye iligskin onlemleri alarak, saglik ve
kalite kurallarina uygun klasik masaj ve spor masaji yapma ve miisteri iliskilerini yiiriitme
bilgi ve becerilerine sahip kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi1 Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO O8: 5142 (Giizellik uzmanlar ve ilgili ¢alisanlar)

2.3. Saghik, Giivenlik ve Cevre ile Ilgili Diizenlemeler

1593 Sayili Umumi Hifzissithha Kanunu

2872 Sayil1 Cevre Kanunu

4857 Sayili Is Kanunu

5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu

Isci Saghigi ve Is Giivenligi Tiiziigii

Kisisel Koruyucu Donanim Y 6netmeligi

Spor Masorii Egitim Y 6netmeligi

T.C.Saglik Bakanligi Temel Saglik Hizmetleri Genel Miidiirliigii’ntin 27.01.2005 Tarih ve
2005/9 Sayili “Portér Muayenelerine Esas Laboratuar Tetkikleri” Konulu Genelgesi

*Ayrica; 13 saghigr ve giivenligi ve cevre ile ilgili yiirlirliikkte olan kanun, tiizik ve
yonetmeliklere uyulmasi ve konu ile ilgili risk analizi yapilmas: esastir.

2.4. Meslek ile Ilgili Diger Mevzuat

3308 Sayil1 Mesleki Egitim Kanunu

4077 Sayil Tiiketicilerin Korunmasi Hakkinda Kanun

5174 Sayil Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu

5362 Sayili Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluglari Kanunu

Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Y&netmelik

* Ayrica; meslek ile ilgili yiiriirliikte olan kanun, tliziik ve yonetmeliklere uyulmasi esastir.

2.5. Cahisma Ortam ve Kosullari

Masaj Uzmani (Seviye 3), genellikle kapali ortamlarda, uzun siire ayakta kalarak ¢alisir. Bazi
masaj tlirlerinde (spor masaji gibi) acik havada calismasi gerekebilir. Calisma ortami
havalandirilmis olmalidir. Calisma ortaminin masaja uygun dekore edilmis olmasi gerekir.
Masaj uzmanhg glic ve dayaniklilik gerektiren bir meslektir. Masaj uzmani kol giiciinii
yogun olarak kullanir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilik bulunmamaktadir.
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Masaj Uzmani (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standardi

3. MESLEK PROFILIi

3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olgiitleri

............... /Y 6netim Kurulu Onay Tarihi/ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler Islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Aciklama Kod Agciklama Kod Agiklama
A11 Caligma ortamunt hijyen kurallarina uygun sekilde, makine ve temizlik
. o N malzemesi kullanarak temizler.
Al Is ortaminin temizligini yapmak
A.1.2 | Calisma ortamini rahat ¢alisilabilecek sekilde diizenler.
A1 Kullanilan ara¢ ve gereci, ilgili mevzuat ve hijyen kurallarina uygun
- sekilde, makine ve temizlik malzemesi kullanarak yikar, sterilize eder.
Makine, ara¢ ve gerecin hijyen )
A2 ve temizligini saglamak A.2.2 | Yikanan ara¢ ve gerecleri kurular.
A.2.3 | Arag, gere¢ ve malzemeleri steril ortamda saklar.
A Is organizasyonu yapmak
. A.3.1 | Basit ariza ve bakimlar1 talimatina uygun yapar.
A3 Kullanilacak makine, arag ve
' gerecin bakimini yapmak o o
A.3.2 | Kapsamli ariza durumunu ilgililere bildirir.
A4.1 | Isin niteligine ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun is kiyafetini seger.
A4 Is klyafetlerigi giyrpe!( ve A.4.2 | Kiyafetin temizligini ve uygunlugunu kontrol eder.
' calisanlarin giymesini saglamak
A43 Kullanimina uygun bigimde is kiyafetlerini giyer ve ¢alisanlarin giymesini
o saglar.
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Masaj Uzmani (Seviye3) /Y 6netim Kurulu Onay Tarihi/ 00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ac¢iklama Kod Aciklama Kod Aciklama

A5.1 | Kisisel bakim ve hijyen kurallarini uygular.

A5 Kendisinin ve c¢alisanlarin kisisel

bakimuni saglamak A5 Caliganlarin kisisel bakim ve hijyen kurallarina uyup uymadiklarini
= kontrol eder.

Stoktaki ve ¢alisma ortamindaki malzemelerin yapilacak ise gore

ALY miktariny, niteligini ve kullanilabilirligini kontrol eder.

Stoktaki ve ¢alisma ortamindaki
A6 | arag gerec ve malzemeyi kontrol | A6.2 | Eksik arag, gereg ve malzemeleri yetkiliye bildirir.

etmek
A63 Temin edilen malzemelerin, tlrund, miktarini, kullanim tarihini, ilgili
A is organizasyonu yapmak o kurumlardan onay1 olup olmadigini siparige gore kontrol eder.
(Devami var)
AT1 Saklanacak ve stoklanacak malzemeleri saklama kosullarina gore

siniflandirir.

Temin edilen malzemelerin uygun
A7 kosullarda ve yerlerde AT.2
saklanmasini saglamak

Smiflandirilmis malzemeleri saklama kosullarina uygun yerlere
yerlestirir.

Caligma ortamina konulacak malzemeleri rahat ¢alisma ortami saglayacak

A.73 sekilde zarar vermeden dizer.

AB1 Yardimci elemanlar arasinda niteliklerine ve isin 6zelliklerine gore is

AB Yardime1 elemanlar arasinda bolumi yapar.

isboliimii yapmak
A.8.2 | Yardimci elemanlara yapacaklar isi agiklar.
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Masaj Uzmani (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standardi

............... /Y 6netim Kurulu Onay Tarihi/ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Ac¢iklama Kod | Ac¢iklama Kod Aciklama
Yardimcei elemanlara verilen iglerin istenilen nitelikte ve zamaninda
A9.1 N .
yapilip yapilmadigini takip eder.
A9 Yardimci elemanlarm iglerini
' kontrol etmek A.9.2 | Varsa hata ve eksiklikleri belirler ve geri bildirir.
A Is organizasyonu yapmak A.9.3 | Eksik ve hatalarin giderilmesini saglar.
A.10.1 | Miisterileri randevular1 hakkinda, siiresinde bilgilendirir.
A10 Miisteri randevu ¢izelgesini
' tutmak A102 Randevulari, masaj seanslari arasinda yeterli dinlenme siiresi birakmaya

0zen gosterecek sekilde diizenler.
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Masaj Uzmani (Seviye3) /Y 6netim Kurulu Onay Tarihi/ 00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Agiklama Kod | Aciklama Kod Aciklama
B.1.1 | ISG konusunda isyerinin ve isyeri disindaki kurumlarin egitimlerine katilir.
B.1.2 | Egitimlerde edindigi bilgi ve becerileri siirekli glincelleyerek isinde uygular.
B1 Egitimlere ve tatbikatlara
' katilmak B.13 Risk faktorlerinin belirlenmesi ve azaltilmasina yonelik yapilan ¢alismalara
N katilir.
B.14 Yangn, sel, deprem gibi dogal afetlerde isletme izleklerine uygun olarak
- gorev alir.
B.2.1 | ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeler ile ilgili bilgi edinir.
B2 ISG mevzuatinda yer alan diizenlemelerdeki koruma ve miidahale araglarint
Is saghg1 ve giivenligi (ISG) = | uygun ve calisir sekilde bulundurur.
B faaliyetlerini yuritmek
(Devami var) B23 Yapilan ¢alismaya uygun is elbisesini ve KKD’yi giyer, caligmayla ilgili
Yasal ve isyerine ait kurallara ) uyart isaret ve levhalarini talimatlar dogrultusunda kullanur.
B.2 uymak
B.2.4 | Yanici malzemeleri giivenli bir sekilde muhafaza eder.
B.2.5 | Yangin tiiplerinin dolum tarihlerini gézlemleyerek isvereni bilgilendirir.
B.26 Tehlikeli durumlar1 saptayip giderilmesi i¢in 6nlemler alir ve amirine rapor
- eder.
Ken@hin ve cahisMarm ise B.3.1 | Calisanlarin periyodik muayene zamanlarini takip eder.
B.3 giris ve periyodik muayenelerini
takip etmek B.3.2 Zaman geldiginde kendisinin ve ¢alisanlarin ilgili saglik kuruluslarina sevk
e edilmesini saglar.
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Masaj Uzmani (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standardi

............... /Y 6netim Kurulu Onay Tarihi/ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olcutleri
Adi1 | Kod Adi1 | Kod Kod Aciklama
B.41 Basit kesik, yanik gibi kazalar sonucunda meydana gelen yaralanmalara ilk
o yardim kurallari ¢ercevesinde miidahale eder.
B #3;?5;%;:{2ig;g/rfﬁgilkasc}) B.4 E:fd;;ﬁ;iardlm miidahalesinde B.4.2 | Kaza gegiren ¢alisan1 saglik kurulusuna sevk eder.
B43 Miisterinin kaza ve yaralanma durumlarinda saglik kuruluguna sevkini
o saglar.
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Masaj Uzmani (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standardi

............... /Y 6netim Kurulu Onay Tarihi/ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod | Aciklama
C.1.1 | Calismalarin kalitesini denetler ve takibini yapar.
c1 Yapilan ¢alismalarin kalitesini | ¢ 12 | Kullandig1 arag, gereg ve sistemin kalite gereklilikleri hakkinda bilgi sahibi olur.
' denetlemek
C13 Makine, arag, gere¢ ve ayarlarinin kullanim kilavuzlarma uygunlugunu kontrol
| eder.
c21 Caligma sirasinda saptanan hata ve arizalar yetkili kisilere bildirir, ilgili
Hata ve arizalar1 engelleme L kayitlari tutar.
C.2 calismalarina katilmak
C.2.2 | Hata ve arizalar1 olusturan nedenleri belirler ve ortadan kaldirir.
C.3.1 | Isletmenin egitim faaliyetlerine katilir.
C Kalite yonetim sistemini
uygulamak Kalite yénetim sistemi ile ilgili | ¢.3.2 Egitimde 6grendiklerini isinde uygular ve yardimci elemanlarin da uygulamasini
c3 egitim faaliyetlerini yiiriitmek o saglar.
c33 Egitimlerde edindigi bilgi ve becerileri giinceller ve yenilikleri yardimci
% | elemanlara aktarr.
C.4.1 | Calisanlarin sikayet ve onerilerini dinler, konuyla ilgili istlerini bilgilendirir.
ca Geri bildirim (personel-
' miisteri) sistemini isletmek C42 Miisterilerden gelen dneri ve sikayetleri tistlerine bildirir, sikayetlerin sebeplerini
o aragtirir, kendi inisiyatifi déhilindekileri ¢6zer.
Isin etkinligini ve verimliligini | ¢ 51 Isyerindeki is siirecini takip ederek verimin diisiik oldugu asamalari tespit eder.
saglamak i¢in isveren ve
C5 -
caliganlara Onerilerde L T, I o
C.5.2 | Verimin disiik oldugu asamalara iliskin 6neri gelistirir ve ilgililere iletir.

bulunmak
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Masaj Uzmani (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standardi

............... /Y 6netim Kurulu Onay Tarihi/ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ads Kod Ad Kod | A¢iklama
o Cevre koruma yontemleri konusunda isyerinin ve igyeri digindaki kurumlarin
Gevre koruma yéntemlerini D111 Csitimlerine katihr,
D.1 | konusunda verilen egitimlere
katilmak o .. .. S ..
D.1.2 | Egitimlerde edindigi bilgi ve becerileri siirekli glincelleyerek isinde uygular.
D21 Risk faktorlerinin belirlenmesi ve azaltilmasina yonelik yapilan ¢aligsmalara
| katilar.
D Cevre koruma mevzuatina
uygun ¢alismak . ) )
D.2.2 | Dogal kaynaklar1 verimli ve tasarruflu bir sekilde kullanir.
D2 Cevresel risklerin azaltilmasi
. ¢aliymalarint yiiriitmek D23 | Sorumlu oldugu alanlardaki tehlikeli ve zararl atiklari cinslerine gore
=" | aynistirarak uygun ortamlarda depolar.
D24 Caligirken yaptig1 uygulamalarin ¢evresel etkilerini gozlemler, rapor eder ve

zararlt sonuglarinin 6nlenmesi ¢aligmalarma katilir.
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Masaj Uzmani (Seviye3) /Y 6netim Kurulu Onay Tarihi/ 00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler Islemler Basarim Olciitleri
Kod | Aciklama Kod | Agiklama Kod Aciklama

Is ortaminin aydinlatmasini, 15181 dogrudan kendisinin ve miisterinin

El1 gdziine gelmesine engel olacak sekilde ayarlar.
E1 is ortamini hazirlamak E12 Is ortammin 1s1s1n1 uygulanan teknige, miisterinin talebine ve mevsime gore
ayarlar.
E13 Islem sirasinda galinacak miizigi ve is ortaminda kullanilacak kokuyu

miisterinin de fikrini alarak belirler.

E.2.1 | Miisteriyi kapida giiler ylizle selamlayarak karsilar.

Miisteriyi karsilamak ve Miisterinin kiyafetinin ve 6zel esyalarinin gorebilecegi bir yerde itina ile

E.2 agirlamak E.22 muhafaza edilmesini saglar.
E On hazirlik yapmak E.2.3 | Misteriyi bekleme bolimii veya calisma boliimiine y6nlendirir.
(Devamu var)
E31 Miisterinin sikayetleri ve saglik durumu konusunda miisteriden sozlii ve
- yazili bilgi alir.
E32 Tum vicutta agik yara, sivilce, et beni, cilt hastalig1 olup olmadigim
- miigteriden bilgi alarak kontrol eder.
E3 Miisterinin iletisim ve saglikla E33 Ciltte problem varsa bolgeye islem yapmayarak hekime gidilmesi gerektigi
' ilgili bilgilerini almak ~ konusunda miisteriyi uyarir.
E34 Miisterinin iletisim ve saglikla ilgili bilgilerini miisteri bilgi formuna
e doldurur ve formu miisteriye imzalatir.
E35 Her masaj isleminden dnce ve sonra, iletisim ve saglikla ilgili bilgiler ve

yapilan iglemler hakkinda miisteri bilgi formunu giinceller.
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Masaj Uzmani (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standardi

............... /Y 6netim Kurulu Onay Tarihi/ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Agiklama Kod | Aciklama Kod | Aciklama
Yapilacak igleme gére E41 Miisteriye u_ygul_anacak isleme gore, uygun makine, arag-gereg ve
. malzemeleri belirler.
E4 kullanilacak makine, arag-gerec
ve malzemeleri hazir hale Kullanilacak makine, arag-gere¢ ve malzemeleri dikkatli ve kolay
getirmek E.4.2 . \
kullanabilecek sekilde uygun yerlere koyar.
E51 .islerr_lil_l siiresine, uy_gulama teknigi ve miisteri talebi dogrultusunda miisteri
- ile birlikte karar verir.
Miisteriyi, kaslarinin gevsemesi igin gerekli oldugu hususunda
E5.2 . . . .. S .
bilgilendirerek islemden 6nce dusa yonlendirir.
E53 Miisteriye, islemden dnce yeteri kadar siire vererek isleme hazirlanmasini
Miisteriyi yapilacak isleme h saglar.
E.5
hazirlamak ] - ] ] ] ]
E On hazirlik yapmak E54 Masaj masasini, miisterinin rahat edebilecegi ve rahat ¢alisilabilecek sekilde
~ ayarlar.
E.5.5 | Elisisin1 miisterinin viicut 1s1sina uygun olarak ayarlar.
E56 Uygulanacak masaj tiiriine uygun olarak, miisterinin yatis konumunu
5 ayarlar.
Miisteriye yapilan iglemin cilt tizerindeki olumlu — olumsuz etkisi
E.6.1 i S
konusunda s6zlii ve yazili olarak bilgi verir.
Miisteriye yapilan iglemin
E.6 kullanimma iligkin 6nerilerde E.6.2 | Yapilan islemi nasil daha iyi koruyabilecegi konusunda onerilerde bulunur.
bulunmak
E63 Yapilan islemin kullanim siiresini artiracak yontemleri ve kozmetik
o iirtinlerini miisteriye onerir.
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Masaj Uzmani (Seviye3) /Y 6netim Kurulu Onay Tarihi/ 00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Agiklama Kod | Aciklama Kod | Aciklama

Miisterinin talebine uygun olarak segilen tiriinii (masaj yagi-losyon) elin i¢
F.1.1 | kismiyla, uzunlamasina ve enine sivazlama yontemiyle masaj yapilan
bolgeye yedirerek bolgeyi masaja hazir hale getirir.

F.1 Efloraj (sivazlama) yapmak
Yapilan her masaj manipiilasyonundan sonra masaj yapilan bolgenin
F.1.2 | genisligine, kaslarin durumuna, uygulanan masaj manipiilasyon teknigine
uygun olarak, uygun sivazlama hareketini islem bolgesine uygular.

Iki eli birden kullanarak, kas1, her iki zit yone dogru, her iki elle esit basing

F2.1 uygulayarak ileri-geri hareket ettirir.
. . Islemi, kasin alanina gore, parmak ya da avug ici dokuyu zedelememeye
F.2 Petrisaj (yogurma) yapmak F.2.2 bzen gostererek uygular.
F23 Masajn tiiriine gore, kas yoniine dogru, petrisajin ritmini ve tekrar sayisini
. . < ayarlar.
= Klasik masaj uygulamak
(devamt var) F31 Parmaklarini ve avug i¢ini kullanarak masaj yapilan bolgeye icten disa

e Friksiyon (sirtme-ovima) dogru dairesel hareketlerle ilerleyerek, baski uygular.

yapiNgy F.3.2 Masaj tiiriine ve masaj yapilan bolgeye gore kas yoniine dogru baski

siddetini ayarlar.

Masaj yapilan bolgeye, el sirt1 ya da kenariyla, dokuya zarar vermemeye

N Perkilsyon ((QiRMe) yarmgp| F.4.1 6zen gostererek belirli bir ritimde vurma hareketi yapar.

Masaj yapilan bolgeye parmaklarini ve avug i¢ini kullanarak kisinin kas

F5.1 yapisina uygun siddetle titresim hareketi uygular.

F.5 Vibrasyon (titresim) yapmak F.5.2 | Titresim hareketini masaj yapilan bolgeyle smirli tutar.

F.5.3 | Makine ile yapilan titresimde kullanim talimatina uyar.
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F6.1 Masaj yapilan bolgeye kas yoniine dogru el kullanarak kayici ya da sabit
e bask1 uygular.
F Klasik masaj uygulamak F.6 Presyon (baski) yapmak

F6.2 Kisinin kas yapisina ve masaj yapilan bolgeye gore baskinin siddetini
o ayarlar.
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G.1.1 | Antreman oncesi sporcuya, yapilacak antremanin amacina (agirlik,
dayaniklilik, kuvvet, ylizeysel, siirat v.) uygun olarak segilen yumusak ve
yiizeysel masaj manipiilasyonlarini, sporcuyu yapilacak antremana
hazirlayacak yeterli siirede uygular.

G.1 | Antreman 6ncesi masaj yapmak

G.2.1 | Spor karsilagsmas1 dncesinde, sporcular i¢in uygun masaj manipiilasyonlari
ve 1sinma siiresinin belirlenmesi konusunda antrendrii ile gerekli istigareyi

yapar.
Spor masaj1 yapmak

G.2 Spor karsilasmasi 6ncesi masaj . B
) yapmak G.2.2 | Sporcunun kas yapisina, kondiisyonuna (form durumuna), sakatligi olup

olmadigina bakarak uygulanacak masaj manipiilasyonlarini, sporculara
masaj yapma sirasini ve islem siiresini belirler.

G.2.3 | Spor karsilagmas1 6ncesinde, her bir sporcu igin yeterli siire ayirmaya 6zen
gosterecek sekilde uygun masaj manipiilasyonlarini sporculara uygular.

Sporcunun da goriisiinii alarak ve sporcunun ¢ok kullandigi, aktif kas
G.3 Spor karsilagmasi esnasinda G31 gruplarina oncelik vererek, sporcunun spor karsilasmasi siiresini

masaj yapmak 77 | tamamlamasina yardimei olacak, yorgunlugu giderici-geciktirici yizeysel
uygun masaj manipiilasyonlarini siire kisitliligini dikkate alarak uygular.

G.4.1 | Spor karsilagsmasi sonrasinda yorgunlugu giderme, dinlendirme ve viicudu
toparlama amacina yonelik klasik masaj manipiilasyonlarini, yapilan spor
tiiriinii ve yogun kullanilan aktif kas gruplarini1 dikkate alarak uygular.

G4 Spor karsilasmasi sonrasinda
masaj yapmak
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H11 Kendisinin ve ¢alisanlarin, gézlemleyerek ve ¢alisma sirasinda karsilasilan
o zorluklan ve eksiklikleri dikkate alarak, egitim ihtiyaclarini belirler
H.1 }{?n‘dis?nin Ve calisanlarin H12 Belirlenen egitim ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla isverene talepte
egitim ihtiyaclarini tespit etmek N bulunur.
H.1.3 Egitim ihtiyacinin karsilanip kargilanmadigini takip eder.
H.2.1 Ihtiyag duyulan egitim faaliyetlerine katilir, calisanlarin katilmasini saglar.
H.2 Kurs ve seminerlere katilmak
H Mesleki gelisime iliskin H.2.2 Ogrendigi bilgileri isinde uygular.
faaliyetleri ylrttmek
H.3.1 Yeni calismaya baslayan ¢alisanin bilgi-beceri durumunu kontrol eder.
H3 Calisanlara is bas1 egitimi
vermek H 3.2 Tespitler cercevesinde gereken bilgi ve becerileri teorik ve uygulamali
" olarak verir.
H.4.1 Meslege iliskin her tiirlii yayini ve yeniligi takip eder.
Meslegi ile ilgili yayinlari takip
H.4
etmek )
H.4.2 Ogrendigi bilgileri isinde uygular.
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3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

© oo Nk wDdE
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Aromatik yaglar
Bornoz/kimono/pestamal
Destek yastig1 (silindir)
Dezenfektan trlnler
Ecza dolabi

El vakum cihazi (kupa)
Galos

Gliserin

GOz pedleri

. Havlu gesitleri
. Istveren lamba (infraruj)

Islak mendil
Kagit mendil/kagit havlu

. Kisisel koruyucu donanim (6nlitkk-maske)

Masaj kremleri

. Masaj losyonlar1
. Masaj yaglari

Masaj yatagi/masasi
Mum

. Miisteri bilgi formu/dosyast
. Mizik CD’leri

. Ortii cesitleri

. Pamuk

Pudra

. Sag bonesi

Sicak/soguk jel torbalari

. Siv1 ve kat1 vazelin

Tek kullanimlik spatula

. Terlik

. Termometre

. Tatsu

. Vibrator

. Yastik

. Zaman ayarl saat (kronometre)

3.3. Bilgi ve Beceriler

o g krwbdpE

Alerji bilgisi

Arag, gerec ve ekipman bilgisi
Bulasici hastaliklara iligkin bilgi
Cilt tipi ve bakimi bilgisi

Cevre koruma yontemleri bilgisi
Deri ve cilt hastaliklar1 bilgisi
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7. Dezenfeksiyon bilgisi

8. El becerisi

9. Hidro-terapi ve saunacilik bilgisi
10. Hijyen bilgisi

11. Is saghig1 ve giivenligi bilgisi

12. Kayit tutma bilgisi

13. Malzeme/urin bilgisi

14. Mesleki gelismelere iliskin bilgi
15. Mesleki terim bilgisi

16. Nefes teknikleri bilgisi

17. Ogrenme, 6gretme ve kendini gelistirme yetenegi
18. Sterilizasyon bilgisi

19. Temel ¢alisma mevzuat1 bilgisi
20. Temel insan anatomisi bilgisi
21. Temel insan fizyolojisi bilgisi
22. Temel insan psikolojisi bilgisi
23. Temel yabanci dil bilgisi

24. Zamani iyi kullanma becerisi

3.4. Tutum ve Davramslar

Astlarina ve birlikte calistigi kisilere drnek olacak sekilde davranmak
Calisirken titiz olmaya 6zen gostermek
Calisma arkadaslarina dogru ve zamaninda bilgi aktarmak
Calismalarinda dikkatli olmak
Caligmalarinda kaliteye onem vermek
Calisanlar1 motive edebilme becerisine sahip olmak
Caligma stiresince beslenmesine dikkat etmek
Cevre korumaya kars1 duyarli olmak
Degisime ag¢ik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak
. Ekip igerisinde planli ve organize ¢alismak
. Iletisim kurdugu kisilere kars1 giiler yiizlii ve nazik davranmak
. Iletisim kurdugu kisilerle etkili ve giizel konusmak
. Insan iliskilerine 6zen gdstermek
. ISG mevzuatinda yer alan diizenlemelere uyarak ¢alismak
. Is disiplinine sahip olmak
. Isyeri ¢alisma prensiplerine uyarak calismak
. Isyerine ait arag, gerec ve ekipmanin kullanimina 6zen gdstermek
. Karsilasilan sorunlar karsinda sogukkanli olmak ve sorunlara ¢oziim iiretmek
. Kisisel bakim ve hijyene dikkat etmek
. Meslek ahlakina sahip olmak
. Mesleki bilgilerini gelistirme konusunda istekli olmak
. Miisterilerden ya da ¢alisanlardan edindigi bilgileri gizli tutmak
. Miisterilere kars1 misafirperver olmak

©OoN R DE
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24. Sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek

25. Yapilan is ve islemlerde detaylara dikkat etmek

26. Yapilan is ve islemleri zamaninda yerine getirmek

27. Yaratic1 uygulamalarda bulunmak konusunda istekli olmak
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Masaj Uzmani (Seviye 3) meslek standardina gore belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve
degerlendirme, gerekli ¢alisma sartlarinin olusturuldugu test ve sertifikasyon merkezlerinde yazili
ve/veya s0zlii teorik ve uygulamali sinav seklinde olacaktir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardina gére hazirlanacak
ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile belgelendirmeye iliskin islemler
Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Y6netmeligi ¢cergevesinde
yuratalar.
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Nuran SENAR, TESK-Genel Sekreter Yardimcisi
Zehra KAYA, TESK-Egitim ve Planlama Miidiirii
Ayfer TOPKAYA, TESK-Egitim ve Planlama Uzman Yardimcisi

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Sibel KOPRULU - Manuelterapi Masaj- Masaj Uzmani
Arif ESKIOGLU- La meche Masaj- Masaj Uzmani

Yrd. Dog. Mirsel AKDENK- 19 Mayis Unv. BESYO
Aylin GUNEY - La meche- Masaj Uzmani

Burhan VURAL- Sensimar Otel- Masaj Uzmani

Ayla ORSAN- Alpha Tip Merkezi- Masaj Uzmani

Kaan ORSAN-Alpha Tip Merkezi- Masaj Uzmani

Songul KARAZOR- Hillside club- Masaj Uzmani

Yildiz DURSUN- Esthe Plus Masj Salonu- Masaj Uzmani
Aysegiil ERCAN- Aks Massage- Masaj Uzmani

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Ankara Kuaforler, Giizellik Salonlar1 Isletmecileri ve Manikiirciiler Esnaf Odasi
Ankara Sanayi Odas1

Ankara Ticaret Odasi

Ege Bolgesi Sanayi Odas1

Gazi Universitesi Giimef Kuaforliik ve Giizellik Bilgisi Egitimi Anabilim Dali
Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Istanbul Kadin Kuaforleri Manikiirciileri Esnaf ve Sanatkarlar1 Odasi

Istanbul Ticaret Odas1

Kozmetoloji Egitimcileri Dernegi

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Ozel Mircan Akademi

T.C. Milli Egitim Bakanligi (Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Mudiirligii)
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 (Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii)

T.C. Milli Egitim Bakanhg (Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii)

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 (Saglik Isleri Dairesi Baskanlig)

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 (Ticaret ve Turizm Ogretimi Genel Miidiirliigii)
T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

T.C. Saglik Bakanligi

Tiirk Tabipler Birligi

Turkiye Devrimci Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Ihracatcilar Meclisi

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu
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Tiirkiye Isci Sendikalari Konfederasyonu
Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Turkiye Masaj Enstitiist

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi

4, MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Vuranel OKAY, Baskan (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Betinur AYAN, Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1)

Oya ATAY, Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1)

Dr. Fehmi AYDINLI Uye (Saglik Bakanlig:)

Kerem Dursun TEZCAN, Uye (Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1)

Yrd. Dog. Dr. Elif HAYKIR, Uye (Yiiksekdgretim Kurulu)

Ayse AYDIN, Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu)
Ismail Hakki1 KURT, Uye (Tiirkiye Isci Sendikalari Konfederasyonu)

Gazi TURK, Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Kenan KALAYCI, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Firuzan SILAHSOR, Daire Baskan1 (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Aylin RAMANLI, Sektor Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
Sinan GERGIN, Sektdr Komitesi Temsilcisi (Oziirliiler Idaresi Bagkanlig:)

5. MYK Yonetim Kurulu Uyeleri

Bayram AKBAS, Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Temsilcisi)
Prof. Dr. Oguz BORAT, Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Yrd. Dog. Dr. Omer ACIKGOZ,  Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig1 Temsilcisi)

Prof. Dr. Yiicel ALTUNBASAK, Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Celal KOLOGLU, Uye (isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2011 Sayfa 26



	1. GİRİŞ
	2. MESLEK TANITIMI
	2.1. Meslek Tanımı
	2.2. Mesleğin Uluslararası Sınıflandırma Sistemlerindeki Yeri
	2.3. Sağlık, Güvenlik ve Çevre ile İlgili Düzenlemeler
	2.4. Meslek ile İlgili Diğer Mevzuat
	2.5. Çalışma Ortamı ve Koşulları
	2.6. Mesleğe İlişkin Diğer Gereklilikler

	3. MESLEK PROFİLİ
	3.1. Görevler, İşlemler ve Başarım Ölçütleri
	3.2. Kullanılan Araç, Gereç ve Ekipman
	3.3. Bilgi ve Beceriler
	3.4. Tutum ve Davranışlar

	4. ÖLÇME, DEĞERLENDİRME VE BELGELENDİRME

