
 
 

 
Yetkili Belgelendirme Kurumları / VocTest Merkezleri için Çalışma Kılavuzu 

Hazırlık Çalıştayı 
 

06 - 07 Mart 2012 
Yer: Fame Hotel, Kemerağzı Mevkii, Lara Antalya (Turkey) 

 
GÜNDEM 

 
Yetkili Belgelendirme Kurumları / VocTest Merkezleri, Ulusal Yeterlilikler Sisteminin başarısında 
hayati bir role sahiptir. 
 
Bu çalıştayın amacı, yetkili belgelendirme kurumları tarafından kullanılacak çalışma kılavuzunun 
ana hatlarını belirlemektir. Bu çerçevede yetkili belgelendirme merkezlerinin deneyimlerinden, 
Mesleki Yeterlilik Kurumunun desteğinden ve ayrıca Türkiye’de MYK ve Ulusal Mesleki 
Yeterlilikler Sisteminin Güçlendirilmesi adlı AB projesinin desteklerinden yararlanılacaktır.  
 
Bu aktivite üç kısma ayrılmıştır: 
√ Seminer öncesi hazırlık 
√ Mevcut VocTest Merkezleri Semineri 
√ Çalışma kılavuzunun tamamlanması 
 
 
Katılımcılar seminer esnasında birlikte çalışarak yetkili belgelendirme merkezlerinin süreçlerinin 
bir haritasını çıkaracak ve çalışma kılavuzunun tamamlanması için bir yol haritası 
belirleyeceklerdir.  
 
Geçtiğimiz 10 yıl içerisinde benzer kurumları tesis eden AB’ye üye bir ülkenin örneğini ele alarak, 
ilgili sektörlerin desteğiyle önceki öğrenme süreçlerine geçerlilik verilme sürecini nasıl 
kurumsallaştırdıklarına yakından bakacağız.  
 
Seminer sırasında Türk meslektaşlarımız bilgi ve deneyim alışverişinde bulunmak ve karşılıklı 
öğrenmek adına bol miktarda tartışma imkanı bulacaklardır. 
 
Seminerin sonunda, MYK’nın koordine edeceği bir çalışma kılavuzu hazırlama planının çıkmasını 
ve bu planda sorumlulukların ve takvimin belirlenmiş olmasını bekliyoruz. 
 
Hedefler 
 

√ VocTest Merkezlerinin ve yetkili belgelendirme kurumlarının süreçlerinin müştereken 
haritasının çıkarılması 

√ Çalışma kılavuzunun detaylı taslağının ve iskeletinin geliştirilmesi 
√ Karşılıklı öğrenmenin kolaylaştırılması ve VocTest merkezleri arasında sürekli ve 

sistematik bilgi alışverişinin sağlanması için yapı oluşturulması  
√ Gelecekteki takip çalışmaları üzerinde fikirbirliğine varılması 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

06 Mart 2012 Salı – VocTest Merkezlerinin Rollerinin Anlaşılması 
 

09.30 – 10.00 Açılış konuşmaları 

MYK, AB Delegasyonu, ETF 

10.00 – 10.30 

 

VocTest Merkezlerinin ulusal Mesleki Yeterlilikler Sistemindeki rolü 

MYK 

10.30 – 11.00 Çay arası 

11.00 – 11.45 Mevcut iki VocTest Merkezinin sunumları. Aşağıdaki noktalara vurgu 
yapılacaktır: 

1. kapasite oluşturma, kurumsal gelişim ve standart geliştirme,  

2. değerlendirme ve belgelendirme süreçleri 

VocTest Merkezleri Temsilcileri: Bora Kocaman – Aslı Karatekin,  

11.45- 13.00 Mevcut deneyimler ışığında VocTest Merkezlerinin rolü üzerine genel oturum 
tartışması 

Kolaylaştırıcı: AB Delegasyonu ve ETF 

13.00 – 14.30  Öğle yemeği 

14.30 – 15.15 AB’ye yeni üye bir Devletin Sektör Değerlendirmesi ve Belgelendirme 
Kurumları ile ilgili deneyimleri. Aşağıdaki noktalara vurgu yapılacaktır: 

√ Değerlendirme ve belgelendirme nasıl düzenlenmektedir? 

√ Önceki öğrenmeye geçerlilik kazandırılması uygulamada ne 
anlama gelmektedir? 

√ Yeni sektörel kurumlar kapasitelerini nasıl geliştirmektedirler? 

Elisabeta Mitroi, ETF Uluslar arası Uzman 

15.15 – 15.45 AB Ülkesinin deneyimleri ile ilgili sorular ve tartışma 

15.45 – 16.15 Çay arası 

16.15 – 17.30  VocTest Merkezi süreçlerinin farklı boyutlarıyla ilgili üç çalışma grubu  

- 1. Çalışma Grubu: Yeterliliklerin geliştirilmesi 

- 2. Çalışma Grubu: Değerlendirme ve belgelendirme süreçleri 

- 3. Çalışma Grubu: Kurumsal gelişmeler  

Kolaylaştırıcılar ve raportörler Türkiye’den olacaktır (VocTest Merkezleri/ 
MEB/MYK) 

20:00 – 22:00 Resmi Yemek 

 
 
 



 
 

07 Mart 2012 Çarşamba –  Çalışma Kılavuzunun Derlenmesi 

09.00 – 09.30 Süreçler üzerine çalışan üç grubun sunumları 

Raportörler:  

09.30 - 11.00 Genel oturum- VocTest Merkezinin işlevlerinin Süreç Haritasının Çıkarılması 
1 

Farklı süreçlerin analiz edilmesi 

Önerilen kolaylaştırıcı: Aykut Engin, MESS 

11.00 – 11.30 Çay arası 

11.30 – 13.00 Genel oturum - VocTest Merkezinin işlevlerinin Süreç Haritasının Çıkarılması 
2 

Her süreçte yer alan görevler üzerinde fikirbirliğine varılması ve bu görevlerin 
tanımlanması 

Önerilen kolaylaştırıcı: TBD 

13.00 – 14.30 Öğle yemeği 

14.30 – 15.30 Paydaşlar Piyasası 

Kolaylaştırıcı: Her kilit sürece ilişkin destek araçları için seçilen VocTest 
Merkezleri, MYK, MEK, TÜRKAK, UYEP ve HBÖ Projesi -  
Katılımcılar her 15 dakikada bir yer değiştirerek VocTest Merkezinin işlevlerinin kilit boyutlarına 
yoğunlaşacak, deneyim alışverişinde bulunacak, netleştirmeye dönük sorular soracak çalışma 
kılavuzunun ilgili bölümleri için destek sözü alacaklardır 

15.00 – 15.30 Çay arası 

15.30 – 17.00  Genel oturum – Çalışma Kılavuzunun tamamlanması konusunda fikirbirliğine 
varılmasına yönelik yol haritası; görevlerin ve takvimin belirlenmesi 

MYK,AB Delegasyonu ve ETF 

17.00 – 17.30 Sonuçlar ve VocTest Merkezleri arasında ve merkezlerle MYK ve AB destek 
projeleri arasında sürekli bilgi alışverişinin temini de dahil gelecekteki adımlar 

AB Delegasyonu 

 


